
PERFIL DE LOS PUESTOS Y/O CARGOS CONVOCADOS     

 

REQUISITOS DETALLE 

NOMECLATURA DEL CARGO O PLAZA 

VACANTE  
SUB GERENTE DE RECAUDACIÓN Y CONTROL 

PLAZA VACANTE 1 

FORMACION ACADEMICA 

Grado de Bachiller otorgado por universidad o 

instituto en derecho, administración, contabilidad, 

ingeniería 

CURSOS Y/O PROGRAMA DE 

ESPECIALIZACIÓN  

Capacitaciones en derecho tributario, derecho 

administrativo, u otros vinculados con el cargo 

EXPERIENCIA LABORAL 

 Experiencia general: Tres (03) Años. 

 Experiencia Específica (desarrollando 

funciones similares y/o cargos similares 

en el sector público): Dos (02) años en el 

cargo, o en labores relacionadas con el 

cargo. 

CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO 

Y/O CARGO 

 Conocimientos técnicos: (Entrevista 

Personal):  

Conocimientos en políticas de cobranza, 

reclamaciones tributarias, procedimientos 

contenciosos y no contenciosos 

  Conocimientos de Ofimática: 

              Word, Excel y PowerPoint a nivel básico. 

HABILIDADES O COMPETENCIAS 
Responsabilidad, Organización, Trabajo En Equipo, 

Criterio, Trato Cordial, Trabajo Bajo Presión 

 


